. ESTATUTO SOCIAL

MEMORA PROCESSOS INOVADORES S.A.

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E PRAZO DE DURACAO

Art. 1°. Sob a denominagio de MEMORA PROCESSOS INOVADORES S.A., fica constituida
uma sociedade anonima. de capital fechado, que sera regida pelas disposi¢des do presente Estatuto
Social e pelas disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis.

§ 1°. A Companhia mantém todo o acervo técnico, direitos e obrigagdes da MEMORA
PROCESSOS INOVADORES LTDA.

Art. 2°. A sociedade tem sede e foro em Brasilia, DF, em SIG Quadra 04, n® 625, parte A — Brasilia-
DF, CEP: 70610-440, inscrita no CNPJ sob n°® 36.765.378/0001-23. podendo, mediante deliberagdo
da Assembleia Geral, criar e instalar escritorios, agéncias, filiais, sucursais, depositos,
departamentos, representagdes, escritorios comerciais ou outros estabelecimentos em qualquer
localidade. no pais ou no exterior, ou. ainda, transferi-los de local ou fecha-los.

§ 1°. A companhia possui filial estabelecida na Avenida Jamaris, n® 100, sala 1206,
Condominio Times Square Cosmopolitan Mix, Ed. Wall Street Tower. Planalto Paulista, Séo
Paulo SP.°, CEP: 04078-000, CNPJ: 36.765.378/0002-84, NIRE-JUCESP n® 35.9.03539984, ¢
que neste ato altera o seu endereco para: Rua Dr. Guilherme Bannitz n® 126, 8° andar,
Conjunto 81, CV 9193 — Bairro Itaim Bibi — Sdo Paulo — SP, CEP: 04532-060.

Art. 3°. A Companhia tem por objeto: Prestagio de servicos técnicos em informatica, terceirizagdo
de ambientes informatizados com provimento de pessoal, softwares e infra-estrutura,
desenvolvimento, licenciamento de uso de softwares proprios e de terceiros, suporte, aluguel,
manutengdo ¢ implantagdo de sistemas de computador, redes, banco de dados e afins; consultoria,
planejamento e assessoria organizacional, modelagem. redesenho e gerenciamento de processos ¢
projetos; servicos de recrutamento, selecdo e locagdo de mio-de-obra: servigos de treinamento de
pessoal. cursos de aperfeigoamento de profissionais, com coordenagdo, desenvolvimento,
implantaciio e organizagdo dos mesmos: compra e venda de produtos, suprimentos, equipamentos,
softwares € maquinas na area de informatica: representagdo comercial por conta propria e de
terceiros, de produtos, suprimentos, equipamentos, softwares ¢ maquinas na drea de informatica,
importagiio e exportacdo de softwares e transferéncia de tecnologia; edi¢do de textos e editoragdo
arafica.

Art. 4°, O prazo de duragdo da sociedade € por tempo indeterminado.




C{Al}ifULO 11
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 5° O capital social desta companhia fechada. totalmente subscrito na forma do respectivo
Boletim de Subscri¢do, é de R$ 1.500.000, 00 (Hum milhfio e quinhentos mil reais), representado
por 1.500.000,00 (Hum milhdio e quinhentas mil) a¢des ordindrias nominativas, com valor de
emissio fixado em R$ 1,00 (um real) para cada agfo.

§ 1°. As agdes sdo consideradas indivisiveis em relagdo a Companhia e cada agdo
ordinaria da direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral.

§ 2°. A titularidade das agdes sera presumida pela inscricdo do nome da acionista no Livro de
Registro de A¢des da Companhia.

Art. 6°. A Companhia podera levantar balangos semestrais, para pagamento de dividendos ou juros
sobre o capital proprio, por deliberagdo da Assembleia Geral, na forma prevista no art. 204 da Lei
n® 6.404. de 1976.

§1° - Ainda por deliberacdio da Assembleia Geral, poderdo ser declarados dividendos
intermedidrios, a sua conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no tGltimo
balango levantado.

§2° - Dividendos intermediarios deverdo sempre ser creditados e considerados como
antecipacgao do dividendo obrigatorio.

Art. 7°. Em caso de aumento de capital social, em decorréncia da utilizagdo de reservas e/ou fundos
legais ou estatutarios, assim como dos lucros que tenham sido, a qualquer titulo, retidos por decisdo
da Assembleia Geral, serdo distribuidas a todos os acionistas novas agdes, ou sera aumentado o
valor das agdes ja possuidas, proporcionalmente a quantidade destas, em cada exercicio social que
for encerrado.

Art. 8°. A sociedade, por deliberacdo da Assembleia Geral, poderd adquirir suas préprias agdes para
permanéncia em tesouraria ou cancelamento, respeitado o disposto no art. 30 da Lei n° 6.404/76.

Art. 9°. Nio sera permitida a alienac@o de acdes e qualquer outro valor mobilidrio conversivel em
agdo pelo seu titular, salvo se precedida de aprovagao por 75% (Setenta e cinco por cento) dos
acionistas em Assembleia Geral, assegurado o direito de preferéncia aos acionistas para adquiri-las,
na forma aprovada pela respectiva Assembleia Geral.
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- CAPFTULO III
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS
Art. 10. A Assembleia Geral, com as fungdes e atribuigdes previstas em lei, reunir-se-a,

ordinariamente, dentro dos 04 (quatro) primeiros meses subsequentes ao término do exercicio
social, para deliberar sobre as matérias constantes do art. 132 da Lei n® 6.404/76, especialmente:

[.  Aprovar o orgamento e relatorio de gestdo anualmente apresentados pela Diretoria;

II.  Deliberar sobre a destinagio do lucro liquido do exercicio e a distribui¢do de dividendos:

I1I.  Eleger os membros do Conselho de Administra¢do e do Conselho Fiscal, quando for o
caso;

IV.  Dispor sobre a estrutura e organizagdo em geral da sociedade;

Art. 11. A Assembleia Geral Extraordinaria, além dos casos previstos em lei, reunir-se-a mediante
convocagdo, de acordo com as especificagdes e disposicdes deste Estatuto Social, para deliberar
sobre assuntos de interesse da Companhia, cuja aprovacdo sera efetuada com quorum qualificado de
pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) das acdes totais, especialmente para:

I.  Reforma deste Estatuto:
II.  Aumento ou reducéo do capital social:
[1l.  Cessdo, venda, transferéncia ou alienagdo de qualquer bem do ativo da empresa;

[V.  Incorporagdo, transformagdo, fusfo, cisdo e dissolugdo ou liquidagdo da sociedade:

V. Participagdo com capital proprio ou de terceiro, em empreendimentos de qualquer
natureza;
VI.  Admissdo de novos socios:
VIL Exclusdo de sécio que esteja pondo em risco a continuidade da empresa. em virtude de

atos de inegavel gravidade:
VIII.  Fixaco da remuneracdo dos Diretores;
IX. Assun¢do de obrigagdes que ultrapassem R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), exceto
obrigagdes inerentes aos contratos comerciais e de servigos, cujo objeto esteja previsto no
Art. 3° do Capitulo I.
X.  Emissdo de debéntures;

XI.  Declaragdo judicial de insolvéncia;

XIl.  Participacdo em “Joint-Ventures™;




Art. 12. Compete ainda a Assembleia Geral:
I.  Fixar a orientacio geral dos negocios da sociedade:

[I.  Aprovar e acompanhar as politicas, as estratégias corporativas, o plano geral de negocios, o
plano diretor e o orcamento global anual da sociedade:

Ill.  Eleger e destituir os Diretores da Companhia e fixar-lhes as atribui¢des. observado o que a
respeito dispuser o Estatuto Social;

§ 1°- A Assembleia Geral devera observar na escolha e indicagdo dos Diretores a sua
capacidade profissional, notério conhecimento e especializagiio nas respectivas areas de
contato em que esses Diretores irdo atuar.

IV.  Fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros ¢ papéis da
sociedade, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragio, e

quaisquer outros atos;

§ 1°- A Assembleia Geral poderd determinar a realizagdo de inspecdes, auditagens ou
tomadas de contas na Companhia, bem como a contratacdo de especialistas, peritos ou
auditores externos, para melhor instruirem as matérias sujeitas a sua deliberagdo.

V. Autorizar a Diretoria a estabelecer ou encerrar escritorios, dependéncias, agéncias,
sucursais e filiais em todo o pais ou no exterior;

Art. 13. A Assembleia Geral fixard, anualmente, o montante global ou individual da remuneracéo dos
Diretores. bem como os limites de sua participacdo nos lucros, observadas as normas da legislacdo
especifica.

Art. 14. A Assembleia Geral sera convocada pela Diretoria ou pelas pessoas indicadas em lei, de
acordo com os arts. 123 ¢ 124 da Lei n° 6.404/76, sendo seus trabalhos instalados e dirigidos por
mesa composta por presidente e secretario escolhidos entre representantes legitimos dos acionistas
presentes.

Art. 15. As deliberagdes da Assembleia Geral, ressalvadas as excegdes previstas em lei, e neste
Estatuto. serdo tomadas por maioria de votos, contados segundo o valor das quotas de cada um.

Art. 16. Ressalvadas as excegdes previstas em Lei, a Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira
convocagdo, com a presenca de acionistas que representem. no minimo, 75% (vinte e cinco por
cento) do Capital Social com direito a voto e, em segunda convocagdo, com qualquer nimero.

Art. 17. Os acionistas poderdo ser representados nas Assembleias Gerais por mandatarios nomeados
na forma do § 1° do Artigo 126 da Lei 6.404/76, devendo os respectivos instrumentos de mandato ser
depositados, na sede social, com 03 (trés) dias de antecedéncia da data marcada para realiza¢do da
Assembleia Geral.




CAPITULO IV
"DA'ADMINISTRACAO
Art. 18. A Companhia serd dirigida por uma Diretoria, com fungdes deliberativas e
executivas.
DA DIRETORIA
Art. 19. A Diretoria ¢ constituida por 01 (um) Diretor Presidente e Diretores Executivos ou Diretores
Estatutdrios, eleitos pela Assembleia Geral, todos de nacionalidade brasileira, com prazo de gestdo que
ndo podera ser superior a 03 (trés) anos, permitida a reelei¢do, podendo ser destituidos a qualquer

tempo.

§ 1°. Os Diretores, acionistas ou ndo, serdo investidos nos seus cargos mediante assinatura de
termo de posse no Livro de Atas de Reunides da Diretoria.

§ 2° Os poderes especificos para a execugdo das atividades dos Diretores Estatutarios serdo
outorgados por instrumento de mandato proprio;

§ 3°. Findo o prazo do mandato, os Diretores permanecerdo no exercicio dos respectivos
cargos até eleicdo da nova Diretoria;
Art. 20. Compete ao Diretor Presidente:
I.  Estabelecer a orientagdo geral dos negocios da Companhia;
II.  Convocar e presidir as reunides da Diretoria;
II1.  Designar, dentre os Diretores, seu substituto eventual, em suas auséncias e impedimentos;

IV.  Acompanhar e supervisionar, através da coordena¢do da acdo dos Diretores, as atividades
de todas as dreas da Companhia;

V.  Atender as demandas, solicitagdes e orientagdes da Assembleia Geral:
VI.  Outras que lhes forem atribuidas por lei ou pela Assembleia Geral.
Art. 21. Cabe a Diretoria exercer a gestdo dos negocios da Companhia, de acordo com a missdo, os

objetivos, as estratégias e diretrizes fixadas pela Assembleia Geral e por este Estatuto Social,
competindo-lhe:

L. Planejar, coordenar. supervisionar todas as atividades das dreas: Administrativa e
Financeiro, Comercial, Tecnologia, Aliangas Estratégicas e Relagdes Institucionais;
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IV.

VI.

VIIL.

VIII.

XL

XIL

Exercer todas as. fungdes que a, lei, e este Estatuto conferem para o pleno e regular
funcionamento da sociedade; -

Exercer todas as fungdes necessdrias a protegdo e desenvolvimento dos interesses da
Companhia;

Apresentar anualmente & Assembleia Geral Ordindria dos acionistas seu relatorio e
demais documentos pertinentes as contas do exercicio social, bem como proposta para
destinagdo do lucro liquido;

Organizar o regulamento interno da sociedade;
Zelar pela fiel observancia deste estatuto e das deliberacdes da das Assembleias Gerais:

Convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente ou necessario, ou no caso do
artigo 132 da Lei das Sociedades por Acdes;

Escolher e destituir os Auditores independentes;

Autorizar o licenciamento de marca de propriedade da Companbhia;

Submeter a aprovacdio da Assembleia Geral propostas objetivando aumento ou redugdo
do capital social, bonificagdo ou desdobramento de suas agdes, grupamento, operagdes
de fusdo. incorporagdo, cisdo, dissolugdo, abertura de capital, bem como de reformas
estatutdrias e transformagdo em outro tipo societario, faléncia. recuperacio judicial ou
extrajudicial e liquidagdo da Companbhia;

Aprovar os orcamentos anuais, planos de investimentos e de imobilizagdes da
Companhia, eventuais alteragdes e/ou atualizagdes nos orgamentos anuais, ou gastos
superiores aos estabelecidos nos orgamentos anuais aprovados;

Apresentar a Assembleia Geral a proposta de participacio nos lucros e bonificagdo dos
Diretores da Companhia;

§ 1°. A Diretoria reunir-se-4, ordinariamente, 01 (uma) vez por més e, extraordinariamente, a
qualquer tempo, mediante convocacdo do Diretor Presidente ou pela maioria dos seus
membros ou, ainda, por solicitagdo de qualquer acionista.

§ 2°. Na auséncia, impedimento temporario ou vacancia de qualquer cargo de Diretor, cabera
aos demais Diretores exercerem, por decisdes colegiadas, as atribuigdes quanto ao ausente,
impedido ou cujo cargo ficou vago, até que a auséncia, impedimento tempordrio ou vacéncia
seja resolvida pela eleicdo de novo membro para o respectivo cargo.

§ 1°- As reunides da Diretoria sdo presididas pelo seu Diretor-Presidente ou, na sua auséncia,
por outro membro nomeado pela maioria dos votos dos demais Diretores.




Art. 22. Os membros da Diretoria responderiio, .nos termos do art. 158, da Lei n® 6.404, de 1976,
individual ¢ solidariamente, pelos atos que pratiearem e pelos prejuizos que deles decorram para a
Companhia quando, dentro de stias atribuicdes ou poderes, agirem com culpa, dolo, violagdo da lei ou
do estatuto.

Art. 23. A Companhia serd representada, em juizo ou fora dele, por sua Diretoria. Individualmente por
seus Diretores Acionistas ou em conjunto por pelo menos 02 (dois) Diretores ndo acionistas, podendo
nomear procuradores ou representantes;

Art. 24. Compete ainda aos Diretores:
(i) Nomear e destituir procuradores;

(i1) Assinar contratos, bem como admitir ¢ demitir empregados e formalizar as designagdes
para cargos e fungdes gerenciais, aprovadas pela Diretoria;

§ Unico - As movimentagdes financeiras da Companhia serdo realizadas mediante instrumento
assinado por no minimo 02 (dois) Diretores, em conjunto, sendo 01 (um) acionista,
obrigatoriamente;

Art. 25. A Diretoria encaminhara & Assembleia Geral copias das atas de suas reunides e prestara as
informagdes que permitam avaliar o desempenho das atividades da Companhia.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 26. O Conselho Fiscal da Companhia, que ndo terd carater permanente, somente serd instalado
quando por solicitagdo dos acionistas na forma da Lei, ¢ sera composto por 3 (trés) membros efetivos
¢ 3 (trés) membros suplentes, acionistas ou ndo, legalmente qualificados, eleitos pela Assembleia
Geral em que for requerido o seu funcionamento.

§ 1°. Os membros do Conselho Fiscal, em sua primeira reunido, elegerdo seu Presidente, a
quem caberd a condugdo das deliberagdes do orgdo.

§ 2°. Os membros do Conselho Fiscal somente fardo jus a remunerago que lhe for fixada em
Assembleia Geral durante o periodo em que o 6rgdo funcionar e estiverem no efetivo
exercicio de suas funcdes, observado o Pardgrafo 3° do Artigo 162 da Lei n® 6.404/76, com
redacdo dada pela Lei n® 9.457/97.

§ 3°. O Conselho Fiscal, quando instalado, tera as atribuigdes previstas em lei, sendo
indelegaveis as fun¢des de seus membros.

§ 4°. As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e langadas no
livro proprio.

§ 5° O Conselho Fiscal terd a competéncia e os poderes definidos em lei.
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CAPITULO VI

EXERCICIO SOCIAL E LUCROS

Art. 27. O exercicio social é idéntico ao ano civil e termina no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 28. No fim de cada exercicio social, o balango geral final da Companhia serd preparado em
conformidade com a lei, determinando os lucros e perdas.

Art. 29. Do resultado apurado no exercicio, apos a dedugado dos prejuizos acumulados, se houver, 5%
(cinco por cento) serdio aplicados na constituicdo da reserva legal. a qual ndo excedera o importe de
20% (vinte por cento) do capital social. Do saldo, ajustado na forma do Artigo 202 da Lei 6.404/76.
se existente, 25% (vinte e cinco por cento) serdo atribuidos ao pagamento do dividendo minimo
obrigatério, mediante deliberacdo da Assembleia Geral.

§ 1°. O dividendo obrigatério serd pago mensalmente ou com intervalos maiores, no decorrer
do préprio exercicio e até a Assembleia Geral Ordindria aprovar as respectivas demonstragdes
financeiras.

§ 2°. Até 10% (dez por cento) do Lucro Liguido, depois da dedugdo de eventuais prejuizos
acumulados ¢ da provisio para o imposto de renda e para a contribuigfo social sobre o lucro

liquido, podera ser destinado pela Assembleia geral como participagéo dos Diretores.

§ 3°. E facultado a Companhia efetuar o pagamento de juros sobre o Capital proprio aos
acionistas.

§ 4°. Sempre que se justificar, poderdo ser declarados dividendos intermedidrios, sob qualquer
das modalidades facultadas pelo art. 204 da Lei n° 6.404, de 1976.

§ Unico. O saldo do lucro liquido ajustado, se houver, terd a destinacdo quer lhe for atribuida
pela Assembleia Geral.

CAPITULO VII

LIQUIDACAO

Art. 30. A Companhia somente sera dissolvida e entrard em liquidagcdo por deliberacido da
Assembleia Geral ou nos demais casos previstos em lei.




.. CAPITULO VIII
PISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 31. Nos casos omissos ou duvidosos, aplicar-se-ao as disposigdes legais vigentes.

CAPITULO X - FORO

Art. 32. Fica eleito o foro de Brasilia, DF, Brasil, renunciando-se, expressamente, a qualquer outro,

por mais privilegiado que seja, para execugdo judicial da sentenga arbitral ou qualquer outro litigio
atinente a esta sociedade, caso necessario.

Brasilia, DF. 23 de Dezembro de 2014.
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